
Selye János Egyetem
Hallgatói Önkormányzat

Alapszabály

Preambulum

Mi, a Selye János Egyetem (továbbiakban „egyetem”) Hallgatói Önkormányzata
(továbbiakban „önkormányzat”) Küldöttgyűlésének tagjai, a következő Alapszabályban
(továbbiakban „alapszabály”) állapítjuk meg az önkormányzat tevékenységének és szervezeti
felépítésének legfontosabb szabályait.

1. cikk
Bevezető rendelkezések

1. Az egyetem hallgatói önkormányzata és annak szervei az egyetem hallgatóinak érdekeit
képviselik. A Selye János Egyetem 2004 január elsejével, a 465/2003 Z. z. számú
törvénnyel került létrehozásra, mint közszolgálati felsőoktatási intézmény a Szlovák
Köztársaságban.

2. Az önkormányzat tiszteletben tartja a Hallgatói Önkormányzat Révkomárom
hagyományait. A HÖK Révkomáromot a SJE HÖK elődjének tekintjük. Ez a szervezet
Komáromban tevékenykedett, mint hallgatói képviseleti szerv a Selye János Egyetemért
Alapítvány által még az egyetem létrehozása előtt szervezett képzések mellett.
A tevékenysége mellett ez a szervezet kifejtett tevékenységet ennek az önkormányzatnak
a megalapítása érdekében és a működtetéséért az első években.

2. cikk
Az önkormányzat

1. Az önkormányzat neve:

Magyar nyelven: Selye János Egyetem Hallgatói Önkormányzat;
Szlovák nyelven: Univerzita J. Selyeho Študentská samospráva;
Angol nyelven: J. Selye University Student Union;
Német nyelven: Selye J. Universität Hochschülerschaft.

2. Az önkormányzat postacíme:
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3. Az önkormányzatban érvényesülnek a demokrácia alapelvei; az egyetem hallgatói
(továbbiakban „hallgatók”) az önkormányzat tisztségeire választók és választhatók,
egyforma, ebben az alapszabályban és az önkormányzat további belső előírásaiban
meghatározott feltételek mellett.

3. cikk
Az önkormányzat tevékenysége

1. Az önkormányzat a hallgatók érdekében tevékenykedik. Sokrétű tevékenysége kiterjed a
hallgatók képviseletére, tájékoztatására, valamint kulturális, szakmai, sport- és egyéb
rendezvények szervezésére. Emellett szükség esetén intézkedési javaslatokat készít az
egyetem és karok szervei részére, terjeszti az egyetem jó hírét és egyéb módon szolgálja a
hallgatók érdekeit.

4. cikk
A fogalmak meghatározása

1. A „szerv összes tagja” kifejezésen a szerv tényleges, érvényes mandátummal rendelkező
tagjainak a számát kell érteni, nem az előírások szerinti elméleti számot.

2. A „nyilvánosságra hozatal“ fogalma alatt olyan módon történő nyilvánosságra hozatal
értendő, hogy az adott dolog legyen elérhető az egyetem összes hallgatója részére. Lehet
szó például az önkormányzat weboldalán történő, vagy az egyetem Akadémiai
Információs Rendszerében történő publikálásról.

3. A „Hallgatói Önkormányzat tagjai” kifejezés alatt az önkormányzat Küldöttgyűlésének
tagjait kell érteni és minden azon személyt, aki az önkormányzat belső előírásaival
összhangban választás, kinevezés, megbízás alapján aktív részt vállal a hallgatói élet
szervezésében, és az érdekeik képviseletében.

5. cikk
Szervezeti felépítés

1. Az önkormányzat szervezeti egységei a kari hallgatói önkormányzatok.
2. Az önkormányzat szervei legfőképp a Küldöttgyűlés, az Elnök, az Alelnök, a Választási

Bizottság és a Kollégiumi Hallgatói Bizottság.

3. Szervezeti egységnek kell tekinteni azon szervek csoportját is, amelyek nem tartoznak
egyetlen 1. bekezdésben felsorolt szervezeti egységhez sem. Ennek a szervezeti



egységnek a neve „Egyetemi Hallgatói Önkormányzat”, és beletartoznak a 2. bekezdésben
felsorolt szervek is.

4. A Küldöttgyűlés az önkormányzat legfőbb szerve. Részletesen lásd a 10. cikkben.

5. Az Elnök az önkormányzat aláírási joggal rendelkező képviselője. Részletesen lásd a 11.
cikkben.

6. Az Alelnök helyettesíti az Elnököt annak megbízása alapján. Az Elnök a Küldöttgyűlés
általi jóváhagyást követően nevezi ki és akár pusztán saját elhatározása alapján hívja
vissza.

7. A Választási Bizottság az önkormányzat választásokért felelős központi szerve.
Összetételéről és hatásköréről részletesebben a Szervezeti és Működési Szabályzat
rendelkezik.

8. A Kollégiumi Hallgatói Bizottság az egyetem kollégiumaiban lakó hallgatóinak érdekeit
képviseli.

9. Ha egy szerv tagjainak tényleges száma nem éri el a tagjai előírások szerinti számának
felét, akkor a szerv hatásköre korlátozott; a szerv csak akkor hozhat döntést, ha ez
szükséges a hiányzó mandátumok betöltéséhez.

10. Az önkormányzat tisztségviselője (szerv, vagy szervnek tagja) csak az egyetem hallgatója
lehet. Ha a tisztségviselő hallgatói jogviszonya megszűnik, a tisztségét csak a tanulmányai
befejezésétől, vagy megszakításától számított 3 hónapig töltheti be. Ha az érintett
tisztségviselő ezen időszak leteltével sem hallgató, megbízatása megszűnik. A
tisztségviselő a tisztségét hallgatói jogviszony nélkül is betöltheti addig a napig, amíg a
tanulmányainak a tavaszi félévben történő sikeres befejezését követően ismét hallgatóvá
válik, ha a következő akadémiai évre beiratkozik a következő tanulmányaira. Egyéb
esetben megbízatása a következő akadémiai évre történő beiratkozásra kijelölt időszak
utolsó napját követő napon megszűnik.

11. Az önkormányzat Elnöke, Alelnöke, Küldöttgyűlésének elnöke, sem kari hallgatói
önkormányzatban hasonló tisztséget viselő nem lehet olyan személy, aki politikai
tevékenységet végez. E bekezdés céljaira politikai tevékenységnek minősül:

a) a parlamenti és európai parlamenti választásokon történő indulás (a választási
folyamat egésze során – tehát az indulás tényének nyilvánosságra hozatalától
egészen az eredmény jogerős kihirdetéséig),

b) a kerületi és helyi önkormányzati választásokon pártszínben történő indulás (az
előző pontnál leírt időszakban),

c) politikai pártban vagy hozzájuk kapcsolható szervezetben (pl. ifjúsági
szervezetben, pártalapítványban) betöltött képviselői (pl. elnök, titkár) tisztség
betöltése,

d) politikai pártban vagy párthoz kapcsolható szervezetben helyi szint felett betöltött
bármilyen tisztség.

12. Annak a tisztségviselőnek, aki a 11. bekezdés szerinti politikai tevékenységbe kezd, eme
tevékenység megkezdésével megszűnik a megbízatása az önkormányzatban.



13. Az önkormányzat tisztségviselői kötelesek a politikai pártokban és civil szervezetekben
betöltött tisztségeikről nyilatkozni a Szervezeti és Működési Szabályzat szerint. Az
önkormányzat e nyilatkozatok tartalmát nyilvánosságra hozza.

14. A tisztségek önkéntesek. A megbízatási időszak nem kezdődik a jelöltnek az adott tisztség
betöltésével történő egyetértése előtt. A tisztségek betöltésének további feltétele, hogy az
érintett személy egyetértően nyilatkozzon arról, hogy az önkormányzat tárolja,
feldolgozza és nyilvánosságra hozza az ő személyes adatait az önkormányzat belső
szabályzatai által szükségessé tett mértékben.

15. A megbízatás a tisztségviselő halálával is véget ér.

16. A szervek, tisztségviselők és szervezeti egységek hatáskörét a belső előírások, leginkább
a Szervezeti és Működési Szabályzat szabályozzák.

6. cikk
A testületi döntéshozatal alapelvei

1. A testületek általában üléseken, szavazással hoznak döntéseket.

2. Adott szerv ülését általában a szerv elnöke hívja össze, ha belső előírás nem rendelkezik
másként.

3. Az üléseket összehívni legkésőbb az ülés előtt meghatározott idővel kell. Az
összehíváskor meg kell határozni az ülés helyszínét és időpontját és egyéb dolgokat, ha
erről belső előírás rendelkezik.

4. A határozatképesség feltétele általában a szerv tagjainak előírások által meghatározott
számából számított, vagy a szerv összes tagjának számából számított egyszerű
többségének jelenléte.

5. Minden tagnak egy szavazata van.

6. Belső előírás megtilthatja adott szervben betöltött tagságból adódó jogok gyakorlása során
a helyettesítést (egyébként a jogok gyakorolhatóak helyettes útján is).

7. A döntéshez általában a jelenlévő tagok egyszerű többségének szavazata szükséges, de
belső előírás szigorúbb feltételt is támaszthat, például a jelenlévő tagok kétharmados
többségének szavazata.

8. Minden ülésről jegyzőkönyv készül, ha azon döntés született.

9. Email, vagy információs rendszer segítségével lehetőség van ülésen kívül is dönteni.

10. A belső előírások további kötelező érvényű döntéshozatali szabályokat tartalmazhatnak.



7. cikk
A belső előírások

1. Az önkormányzat belső előírások alapján működik.

2. Az önkormányzat belső előírásai az Alapszabály, a Szervezeti és Működési Szabályzat, a
kari hallgatói önkormányzatok alapszabályai és a Kollégiumi Hallgatói Bizottság
Szervezeti és Működési Szabályzata.

3. Az Alapszabályt a Küldöttgyűlés fogadja el az Elnök javaslatára a jelenlévő tagok
kétharmados többségével. Az Alapszabály rendelkezései összhangban kell, hogy legyenek
az egyetem alapszabályával. Az Alapszabály akkor lép érvénybe, amikor az Egyetemi
Szenátus tudomásul veszi. Az Alapszabály hatálybalépésének idejéről maga az
Alapszabály rendelkezik. Az Alapszabály főleg a következőket szabályozza:
a) az önkormányzat neve és tevékenysége,
b) a szervezeti felépítés alapjai,
c) a testületi döntéshozatal alapjai,
d) a belső előírások neve, szerepe, és elfogadásának alapszabályai,
e) az Elnök választásának és visszahívásának módja,
f) az aláírási jog gyakorlása,
g) az önkormányzat gazdálkodásának és tevékenysége törvényességi ellenőrzésének

alapjai.

4. A Szervezeti és Működési Szabályzatot a Küldöttgyűlés fogadja el az Elnök javaslatára
a jelenlévő tagok kétharmados többségével. Érvénybe az elfogadással lép. A Szervezeti és
Működési Szabályzat ezen Alapszabály néhány rendelkezését fejti ki, részletesebben
szabályozza az önkormányzat szervezeti felépítését, valamint szerveinek és szervezeti
egységeinek egymással szembeni hatáskörét, szabályoz továbbá egyéb jelen Alapszabály
által meghatározott ügyeket.

5. A kari hallgatói önkormányzatok alapszabályait a Küldöttgyűlés fogadja el (ebben a
bekezdésbe a továbbiakban csak „alapszabályok”); az alapszabályok összhangban kell,
hogy legyenek az önkormányzat Alapszabályával, valamint a Szervezeti és Működési
Szabályzatával. Az alapszabály érvénybe a Küldöttgyűlés általi elfogadással lép. A kari
hallgatói önkormányzat alapszabálya legfőképp a következőkről rendelkezik:
a) a kari hallgatói önkormányzat szervezeti felépítésének alapjai,
b) alapszabálya elfogadásának és érvénybe lépésének alapszabályai,
c) elnöke választásának és visszahívásának módja,
d) a nevében történő aláírási jog gyakorlása,
e) gazdálkodásának (ha van ilyen) és tevékenysége törvényességi ellenőrzésének alapjai,
f) egyéb, jelen Alapszabály vagy a Szervezeti és Működési Szabályzat által elrendelt

dolgok.



6. A Kollégiumi Hallgatói Bizottság Szervezeti és Működési Szabályzatát (KHB SzMSz) a
Küldöttgyűlés fogadja el a Kollégiumi Hallgatói Bizottság javaslatára. A KHB SzMSz-
nek összhangban kell lennie az önkormányzat Alapszabályával, valamint a Szervezeti és
Működési Szabályzatával.

7. Az Alapszabályt, a kari hallgatói önkormányzatok alapszabályait és a KHB SzMSz-t
kétnyelvűen adják ki, mégpedig magyarul és szlovákul. Mindkét nyelvű kiadás
szövegének értelme megegyezik.

8. A belső előírásokat kiegészítések formájában lehet változtatni és kiegészíteni.
A kiegészítés elfogadására, érvénybe- és hatálybalépésére ugyanazok a szabályok
érvényesek, mint magának a belső előírásnak az esetében.

9. A belső előírásokat és azok kiegészítéseit (a továbbiakba ebben a bekezdésben csak

„előírás“) nyomtatott formában nyilvántartja a Küldöttgyűlés elnöke az önkormányzat
székhelyén, továbbá elektronikus formában nyilvánosságra hozzák azokat. Az
Alapszabályon kívül az előírások hatályba legkorábban a nyilvánosságra hozatallal
lépnek, de maga az előírás megszabhat későbbi hatályba lépést is.

10. Azokat az előírásokat, amelyeknek összhangban kell lenni az Alapszabállyal, ill.
a Szervezeti és Működési Szabályzattal (továbbiakban „alárendelt előírások“ és

„fölérendelt előírások“), a fölérendelt előírás változása esetén összhangba kell hozni
a fölérendelt előírás új szövegével a változtatás hatályba lépésétől számított 3 hónapon
belül. Az esetleges átmeneti időszakban a fölérendelt előírás rendelkezései érvényesek
teljes mértékben, míg az alárendelt előírás azon rendelkezéseit, amelyek ellentétesek
a fölérendelt előírással, csak hozzámérten kell végrehajtani. Szükség esetén (az időben
történő) összhangba hozatal érdekében az Elnöknek joga van kötelező érvényű
utasításokat adni.

8. cikk
A kari hallgatói önkormányzatok

1. A kari hallgatói önkormányzatok szervezeti egységek, amelyek az egyes karok
hallgatóinak érdekében fejtenek ki tevékenységet és saját elnök képviseli őket.

2. A kari hallgatói önkormányzatok elnökeit az Elnök nevezi ki, ill. menti fel a
Küldöttgyűlésnek az adott karon hallgatói jogviszonnyal rendelkező tagjainak javaslata
alapján.

3. A kari hallgatói önkormányzat legfőbb szerve a Küldöttgyűlés. Kivétel a Református
Teológiai Kar, ahol a küldöttgyűlés szerepét betöltheti a kar hallgatói gyűlése is.

4. A kari hallgatói önkormányzat jogállását részletesebben az egyetemi
önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzata rendezi.



5. A kari hallgatói önkormányzatok saját alapszabály alapján működnek, amelyet
a Küldöttgyűlés a kari önkormányzat elnökének javaslatára egy szavazással fogad el. A
javaslat akkor kerül elfogadásra, ha:
a) azt támogatja a Küldöttgyűlés az adott karon hallgatói jogviszonnyal rendelkező

tagjainak a döntéshozatalban részt vevő tagjainak többsége,
b) azt támogatja a Küldöttgyűlés döntésben részt vevő tagjainak többsége.

6. A kari hallgatói önkormányzatok alapszabályai összhangban kell, hogy legyenek az
önkormányzat Alapszabályával, valamint a Szervezeti és Működési Szabályzatával.

9. cikk
Kollégiumi tevékenység

1. A Hallgatói Önkormányzat tevékenységet fejt ki az egyetem kollégiumaiban lakó
hallgatók érdekében, legfőképpen a Kollégiumi Hallgatói Bizottság által.

2. Ezen tevékenység további feltételeit a Szervezeti és Működési Szabályzat, a Kollégiumi
Hallgatói Bizottság Szervezeti és Működési Szabályzata valamint a kollégium házirendje
szabályozza.

10. cikk
A Küldöttgyűlés

1. A Küldöttgyűlés az önkormányzat legfőbb szerve. Kizárólagos hatáskörében
a) elfogadja az önkormányzat Alapszabályát, valamint a Szervezeti és Működési

Szabályzatát;
b) jelen Alapszabály 8. cikk 5. bekezdés szerinti eljárással elfogadja a kari

önkormányzatok alapszabályait, ha azok összhangban vannak jelen alapszabállyal,
valamint az önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatával;

c) megválasztja és visszahívja az önkormányzat Elnökét, Alelnökét valamint saját
elnökét;

d) további a belső előírások szerint kizárólagos hatáskörébe tartozó tevékenységet végez.

2. A Küldöttgyűlés tagjai a kari hallgatói létszámok egymáshoz viszonyított arányának
figyelembe vételével az egyetemi és a kari hallgatói szenátorok, az egyes kari hallgatói
önkormányzatok elnökei, az Elnök és az Alelnök, valamint a közvetlen választásokon
megválasztott kari képviselők. A Küldöttgyűlés összetételéről részletesebben a Szervezeti
és Működési Szabályzat Küldöttgyűlésről szóló paragrafusa rendelkezik.

3. Azon tagok, akik nem a Hallgatói Önkormányzat belső előírásai alapján kerülnek
megválasztásra, lemondhatnak küldöttgyűlési tagságukról.



4. A Küldöttgyűlés elnökét a Küldöttgyűlés választja saját soraiból, illetve hívja vissza.
Feladata a Küldöttgyűlés működésének irányítása a belső előírásokkal összhangban.
A Küldöttgyűlésben betöltött tagsága nem szűnik meg korábban, mint a küldöttgyűlési
elnöki megbízatása.

5. A Küldöttgyűlés tanácskozását annak elnöke, vagy az elnök által meghatározott tagja
vezeti.

6. A határozathozatalhoz a szavazati joggal rendelkező tagok egyszerű többségének
részvétele szükséges.

7. A küldöttgyűléseket időpontjuk előtt egy héttel hívják össze. Rendkívüli esetekben
a Küldöttgyűlés elnöke dönthet e határidő lerövidítéséről.

8. A Küldöttgyűlésben betöltött tagság helyettes útján nem gyakorolható.

9. A Küldöttgyűlés elnöke megválasztásának folyamata azonos az önkormányzat elnöke
esetében alkalmazott folyamattal, azzal, hogy a helyszínen jelöltet állítani joga van
a Küldöttgyűlés minden tagjának, és hogy a megválasztáshoz a leadott szavazatok
egyszerű többsége szükséges.

10. A Küldöttgyűlés elnökének rendes megbízatási ideje és visszahívásának feltételei
megegyeznek az önkormányzat elnöke esetén alkalmazottakkal. Megbízatása megszűnik
a) a megbízatási ideje leteltével,
b) visszahívásával,
c) a tisztségről való lemondásával (a megbízatásról írásban, a Küldöttgyűlés tagjainak

címezve kell lemondani),
d) az 5. cikk 10. bekezdés szerint.

11. A jelen cikk rendelkezéseinek végrehajtását a Küldöttgyűlés elnöke végzi, illetve
felügyeli, az ahhoz szükséges adatokat ő szerzi be. Az önkormányzat szervei haladék
nélküli adatszolgáltatással együttműködnek e feladat teljesítése érdekében.
A Küldöttgyűlés működésével összefüggő, belső előírások által nem szabályozott
kérdésekben a Küldöttgyűlés elnöke dönt.

11. cikk
Az Elnök

1. Az önkormányzat elnöke („Elnök”) az önkormányzat aláírási joggal rendelkező
képviselője, akit a Küldöttgyűlés választ meg és hív vissza. Elnökké az a hallgató
választható, aki még nem töltötte be ezt a tisztséget, vagy azt két évnél rövidebb ideig
töltötte be.

2. Az Elnök rendes megbízatási időszaka két év és az Egyetemi Szenátus Hallgatói Részébe
történő rendes választások évének május elsejével kezdődik.



3. Ha az új Elnök nem kerül megválasztásra a hivatalban levő elnök rendes megbízatási
idejének végéig, akkor a hivatalban levő elnök megbízatása az új elnök megválasztásáig
meghosszabbodik.

4. Az Elnök megbízatása véget ér még
a) az Elnök lemondásával (14. cikk),
b) az Elnök visszahívásával (13. cikk),
c) a hallgatói jogviszony elveszítése miatt az 5. cikk 10. bekezdés szerint.

5. Az Elnök további jogai és kötelességei meghatározásra kerülnek a Szervezeti és Működési
Szabályzatban.

12. cikk
Az elnökválasztás

1. Az Elnököt a Küldöttgyűlés erre a célra összehívott ülésén választja, általában február
második felében, vagy márciusban; az ülés időpontját és helyszínét az időpont előtt
legkésőbb egy hónappal nyilvánosságra kell hozni. A választásról jegyzőkönyv készül,
amelyet meg kell küldeni az Egyetemi Szenátusnak és az egyetem rektorának.

2. Az elnöki tisztségre jelölt lehet az egyetem minden hallgatója, aki érvényes pályázatot
nyújt be.

3. Az érvényes pályázat jellemzője, hogy
a) a Küldöttgyűlés elnöke címére szól,
b) az előírt nyomtatványon van beadva, az egyetem iktatóján keresztül legkésőbb 10

nappal a választások előtt,
c) mellékelve van hozzá legalább 150 hallgató eredeti aláírása a jelöltet az

elnökválasztáson támogatandó, az előírt megfelelően kitöltött nyomtatványon,
d) mellékelve van hozzá a jelölt választási munkaterve, amely tartalmazza a

megpályázott két éves időszakra vonatkozó terveket és célokat (elnökség összetételét,
stb.).

4. Az előírt nyomtatványokat az 1. bekezdés szerinti időponttal együtt nyilvánosságra kell
hozni.

5. A pályázat, amely nem teljesíti az összes feltüntetett feltételt, érvénytelen.

6. Az a jelölt a megválasztott elnök, aki titkos szavazáson az összes küldött többségének
szavazatát megkapja.

7. Abban az esetben, ha semelyik jelöltet sem választják meg az első körben, második kör
következik, amelyben már csak azokra a jelöltekre lehet szavazni, akik az első körben az



első, ill. a második legtöbb szavazatot kapták. Szavazategyenlőség esetén továbbjut az
összes azonos szavazattal rendelkező jelölt.

8. Abban az esetben, ha a második (harmadik, negyedik) körben sincs megválasztott elnök,
harmadik (negyedik, ötödik) kör következik, ahova csak a legtöbb szavazatot kapott
jelöltek jutnak tovább.

9. A választás az ötödik körrel ér véget, vagy azzal a körrel, amelyben csak egy jelöltre lehet
szavazni.

10. A választás összes köréről jelenléti ívet kell készíteni.

11. Ha nem választottak elnököt, a fenti eljárás megismétlődik. Az 1. bekezdés szerinti új ülés
időpontját és helyszínét nyilvánosságra kell hozni a sikertelen választástól számított két
héten belül.

12. Az ülésen szükség szerint megválasztják a Küldöttgyűlés elnökét is ugyanarra
a megbízatási időszakra.

13. A megválasztott Elnök jelölti munkatervében Alelnökké kinevezendőként feltüntetett
hallgató tekintetében az Alelnökké való kinevezés Küldöttgyűlés általi jóváhagyását
adottnak kell tekinteni. A Küldöttgyűlés az elnökjelölt megválasztásával egyidejűleg
kifejezi bizalmát Alelnök-jelöltnek is.

13. cikk
Az Elnök visszahívása

1. Az Elnököt a Küldöttgyűlés a Küldöttgyűlés tagjai legalább felének javaslatára hívhatja
vissza. A javaslatban új Elnök-jelöltet kell meghatározni.

2. A Küldöttgyűlés szavaz az 1. bekezdés szerinti javaslatról, amelyet titkos szavazással, a
jelenlevő tagok kétharmados többségével fogad el. A javaslatot, amely nem teljesíti az 1.
bekezdés szerinti feltételeket, figyelmen kívül kell hagyni.

3. A szavazásról jelenléti ív készül.

4. A javaslat elfogadásának esetén hasonlóképp kell eljárni, mint rendes elnökválasztás
esetén és az elnöki tisztséget a javaslat elfogadása utáni nappal átveszi a javaslatban
szereplő jelölt. Az így megválasztott Elnök megbízatása a visszahívott Elnök megbízatási
idejének végéig tart. Az ülésről készült jegyzőkönyvet meg kell küldeni az Egyetemi
Szenátusnak és az egyetem rektorának.



ú14. cikk
Az Elnök lemondása

1. Az Elnök lemondhat tisztségéről. A lemondást saját kézzel kell aláírni, a
Küldöttgyűlésnek kell címezni, és a Küldöttgyűlés elnöke részére kell kézbesíteni.

2. Ha az elnöki tisztség betöltetlen, például az Elnök lemondása okán, vagy azért, mert az
Elnök megbízatása véget ért a 11. cikk 4. bekezdés szerint, haladéktalanul szükséges a
Küldöttgyűlés 12. cikk szerinti ülését összehívni, kivéve, ha a megbízatási időszakból már
kevesebb, mint fél év van hátra. Az így választott Elnök rendes megbízatási idejének vége
annak az Elnöknek a rendes megbízatási idejével egyezik meg, akinek a megbízatása
rendkívüli módon szűnt meg.

3. Az új Elnök megválasztásáig az elnöki teendőket az Alelnök látja el, vagy ha Alelnök
sincs, akkor a Küldöttgyűlés elnöke. Erről értesíteni kell az Egyetemi Szenátust és az
egyetem rektorát. Egyéb rendelkezés hiányában az elnöki teendőket ellátó személy
gyakorolja az Elnök jogköreit is.

15. cikk
A gazdálkodás szabályai

1. Az önkormányzatnak az egyetem költségvetéséből nyújtott (pénzbeli) támogatás
felhasználásának szabályait az általánosan érvényes jogszabályok és a költségvetésben
meghatározott lehetőségek keretei között a Küldöttgyűlés határozza meg.

2. Az önkormányzat részére az egyetem, vagy más jogi személy által biztosított termek,
infrastruktúra, vagy egyéb nem pénzbeli támogatás felhasználásának szabályait a belső
előírásokkal összhangban az Elnök határozza meg.

16. cikk
Szervezeti ösztöndíjak

1. A Hallgatói Önkormányzat javaslatot tesz jutalom megítélésére az egyetem érdekében
kifejtett szervezeti tevékenységért.

2. Az önkormányzat a javaslatai kialakításakor legfőképp az adott személynek
a tevékenységéhez szükséges munkája és anyagi hozzájárulása mértékét veszi figyelembe.

3. A javaslatok a Küldöttgyűlés határozatai alapján készülnek.



17. cikk
Az aláírási jog

1. Az önkormányzat nevében aláírási joga az Elnöknek van. Ha az elnöki tisztség nincs
betöltve, aláírási joga az elnöki teendőket ellátó személynek van.

2. A kari hallgatói önkormányzatok nevében történő aláírás jogát azok alapszabálya
szabályozza.

3. Ha egy irat tartalma személyesen érinti a képviselőt, akinek alá kell azt írni (aláíró), akkor
az irat hitelességét meg kell erősíteni további aláírással vagy aláírásokkal.

18 cikk
Együttműködés

1. A Hallgatói Önkormányzat törekszik az egyetem vezetésével és szervezeti egységeivel
valamint egyéb szereplőkkel a kölcsönös együttműködésen alapuló kapcsolatkialakítására,
s ebből a célból megállapodásokat köt.

2. A megállapodásokat az önkormányzat nevében az Elnök köti. A megállapodások
szövegének tartalmaznia kell egy rendelkezést, mely szerint a megállapodás nem lép
hatályba, amíg azt az önkormányzat illetékes szervei nem hagyták jóvá, egyébként
a megállapodás érvénytelen.

3. Az önkormányzat ezenfelül törekszik együttműködni az egyetem hallgatóinak többi
képviselőjével. Ennek az együttműködésnek az alapelvei a Szervezeti és Működési
Szabályzatban kerülnek meghatározásra.

19. cikk
A törvényesség ellenőrzése

1. Az önkormányzat tevékenységének törvényességi ellenőrzését az egyetem
költségvetéséből származó és egyéb az egyetemtől származó támogatás felhasználásával
kapcsolatban az egyetem rektora végzi.

2. A rektornak emellett joga van az önkormányzat bármelyik iratába betekinteni.



20. cikk
Fegyelmi eljárások

1. Ha egy hallgató ellen fegyelmi eljárás van folyamatban, az adott hallgató az
önkormányzattól kérheti, hogy az esetét vizsgálja ki, esetleg más módon segítse a hallgató
védekezését.

2. Ha az önkormányzat tisztségviselője ellen folyik fegyelmi eljárás, akkor az esettel az
érintett tisztségviselő kérése alapján foglalkoznak az illetékes szervek.

3. Amíg az adott 1, vagy 2. bekezdés szerinti esetben az önkormányzat illetékes szervei nem
foglaltak állást, addig fegyelmi szankció alkalmazását az önkormányzat az ártatlanság
vélelmének megfelelően nem támogatja.

4. Az illetékes szerveket a belső előírások, elsősorban a Szervezeti és Működési Szabályzat
határozza meg.

21. cikk
Átmeneti rendelkezések

1. A kari hallgatói önkormányzatok az alapszabályukat összhangba hozzák jelen
Alapszabállyal, mégpedig új alapszabály elfogadásával; az új alapszabályt a SJE HÖK
Küldöttgyűlés elé terjesztik legkésőbb két hónappal az új Szervezeti és Működési
Szabályzat elfogadása után.

22. cikk
Záró rendelkezések

1. Jelen alapszabályt a Küldöttgyűlés 2016.10. 25-én fogadta el. Érvénybe a szenátus általi
tudomásulvétellel lép.

2. A SJE HÖK 2010.10.20-án kelt Alapszabálya hatályát veszíti.



23. cikk
Az alapszabály hatálybalépése

Jelen alapszabály a szenátus általi tudomásulvétellel lép hatályba.

Fónadová Boglárka, Konkoly Attila
a SJE HÖK Küldöttgyűlés elnöke a SJE HÖK Elnöke

A fenti Alapszabályt annak 2016. október 25-i Küldöttgyűlés általi elfogadását követően az
Egyetemi Szenátus tudomásul vette 2016. december 15-én, miáltal az hatályba lépett.

Kelt: Komárom, 2016. 12. 15.

RNDr. Csiba Peter, PhD.,
a Selye János Egyetem Akadémiai Szenátusának

elnöke


